
RECRUTEMENT

1 AGENT TECHNIQUE POLYVALENT

Type de recrutement : Fonctionnaire ou contractuel de droit public

Grade : Agent Technique – temps complet (35 h)

Niveau de diplôme : BEP ou CAP

Salaire : rémunération statutaire + régime indemnitaire + 13ème mois

Missions : Entretien régulier des installations et équipements de la commune 

- Bâtiments : travaux de réfection, maintenance et entretien.
- Entretien de la voirie communale et des espaces publics, signalisation,  

déneigement
- Fleurissement et espaces verts : plantations, arrosage, élagage, 

débroussaillage, tonte des espaces verts  
- Eclairage public : maintenance des installations.
- Entretien mécanique du matériel 
- Maintenance de la chauferie communale (interventions, 

réapprovisionnement)
- Notions en informatique

Profil recherché : diplômé(e) d’une formation dans les métiers du bâtiment

Compétences en mécanique, soudure, plomberie, maçonnerie, électricité, sécurité.

Habilitations souhaitées : habilitation électrique - CACES 

Qualités requises : 

- Sens des responsabilités, de l’autonomie et de l’initiative,
- Capacité à travailler en équipe,
- Organisation, adaptation, méthode et rigueur
- Disponibilité (participation aux astreintes).



Lettre de motivation manuscrite et CV détaillé à adresser à Monsieur le Maire 
d’ODEREN -54 Grand’Rue- 68830 ODEREN- avant le 30 juin 2018.


